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Отчет о результатах и основных направлениях деятельности 
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1. Деятельность управления культуры администрации города по решению вопросов местного значения и выполнения государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления

      Для реализации культурной политики в ведомстве управления культуры администрации г. Югорска находятся 4 муниципальных бюджетных учреждения культуры, 1 муниципальное автономное   учреждение культуры, 1 учреждение дополнительного образования детей:

- муниципальное бюджетное учреждение культуры  «МиГ»;

- муниципальное бюджетное учреждение  «Музей истории и этнографии»;

- муниципальное бюджетное учреждение  «Централизованая библиотечная система г. Югорска»;

- муниципальное бюджетное учреждение  «Центральный парк культуры и отдыха «Аттракцион»;

- муниципальное автономное  учреждение «Центр культуры «Югра-презент»;

- муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств».

	№ п/п
	Наименование вопроса
	Результат

(количественный / качественный)

	1
	Организация библиотечного обслуживания населения, комплектование библиотечных фондов библиотек городского округа

 
	Организация библиотечного обслуживания населения в3 квартале 2013 г. реализована посредством организации деятельности муниципального бюджетного учреждения «Централизованная библиотечная система г.Югорска» по основным направлениям:

        В 3 квартале 2013 года библиотеки МБУ  «ЦБС г.Югорска»  насчитывали 10 460 пользователей (из них 5 063 детей). За 3 квартала 2013 года библиотеки посетило 57 790 человек (из них детей-28 967). Выдача документов из фондов библиотек составила 164 204 экземпляра. По справочно - библиографическому обслуживанию пользователей было выполнено 3 500 справок  и 202 консультации.

       На конец отчетного периода  библиотечный фонд составляет 147,6  экземпляров, число поступлений новых книг составляет 3 480 экземпляров. 
         На 01.10. 2013 г. общая база данных учреждения составляет 26,1 тысячи записей
         Для продвижения книги и чтения активно используется сайт учреждения. Посещение сайта виртуальными пользователями за 3 кв. составило 28 тыс. посещений, с начало 2013 года число посещений составило 94,0 тысячи.
В 3-м квартале прошло 7 городских мероприятий по продвижению книги и чтения:
1.Информационная биржа «Библиотека и местное сообщество – создание единого информационного поля» посвящена празднованию Дня муниципального служащего. 23 августа в конференц-зале центральной городской библиотеки состоялась информационная биржа с участием специалистов администрации г. Югорска.
2. Виртуальный фестиваль национальных ремесел «Радуга традиций» проводился в целях информационной поддержки и трансляции уникальных культурных традиций мастеров национальных ремесел. Голосование за представленные творческие работы проводилось на странице центральной городской библиотеки  в социальной сети интернет «Одноклассники» в разделе «Группы». Участие в фестивале приняли 18 мастеров, представлено более 100 работ. В голосования были  приняли участие более 300 человек. По результатам голосования обладатель «Гран при» - молодая художница Ольга Зимина, представившая на конкурс расписанные камни. 
3.Литературно-поэтический  час, посвященный празднованию Дня города Югорска, состоялся на сцене городского парка культуры и отдыха. Участие принимали члены Югорского творческого союза «Элегия» и лито «Алые паруса» Свои произведения о городе и крае читали  М. Русская, Т. Степанова, Э Платущихин, Е. Полякова и др. Приняло участие 13 авторов.

4. Литературный семинар «Толстой – это символ печатного слова» проводится в целях продвижения лучших образцов классической литературы и популяризация творчества писателя. В нем приняли участие команды школы №3, №5, «Вечерней (сменной) общеобразовательной школы», Лицея им. Г.Ф. Атякшева. 

5. Культурно-познавательный турнир «Человек и его город» проводился в целях распространения краеведческих знаний, воспитание у населения чувства ответственности и любви к городу, уважения к его традициям, развития познавательного интереса к его истории. Участниками турнира стали команды: «Ровесники истории» (Югорская городская общественная организация ветеранов Великой Отечественной войны, ветеранов труда (пенсионеров); «Эко – мыслители» (Учебно-производственный центр «Газпром трансгаз Югорск»); «Романтики» (социально – реабилитационное  отделение для граждан пожилого возраста и пенсионеров). Всего присутствовало 50 человек.

6. В рамках программы «Путешествие по книжной вселенной» ежегодно проходит городской конкурс «Суперчитатель лета». Конкурс «Суперчитатель. Лето 2013» для детей 5-15 лет, посвящен Году охраны окружающей среды и Второму Международному десятилетию коренных народов мира. Программы разработаны с учетом возрастной категории детей по темам: «Волшебная книга Природы» (5-6 лет), «По следам Почемучки» (7-10 лет),  «Как устроен этот мир» (10-12 лет),  «Для самых умных и любознательных» (13-15 лет). Распространено более 200 программ. 
15 сентября в конференц-зале библиотечно-информационного центра прошло торжественное награждение победителей конкурса «Суперчитатель. Лето 2013». По итогам работы жюри из общего количества участников (91 ребенок), дипломами участника были награждены 17 детей,  диплом победителя и памятные сувениры  получили 74 участника.  
7. Городской конкурс детского литературного  творчества ««Мой город Югорск – самый лучший на свете!»   посвящен Году охраны окружающей природы, и приурочен  к Дню города Югорска, в котором приняли участие 16 человек. Победителями стали в жанре «Поэзия» - 2 участника, в жанре «Проза» - 4 человека.  

	2
	Создание условий для организации досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры


	Условия по организации досуга и обеспечение жителей услугами организаций культуры в городе Югорске призваны обеспечить 2 муниципальных учреждения культурно-досуговой сферы: МАУ «Центр Культуры «Югра-презент» и МБУК «МиГ».

Учреждениями культурно-досугового типа проведено за 1отчетный период 126 культурно — массовых мероприятия для разновозрастной аудитории (27 608 человек), в том числе для детей проведено 44 мероприятия.
       За отчетный период 2013 года проведены следующие общегородские мероприятия: городская выставка «Югорская ярмарка», конкурс «Я и моя собака», Торжественное собрание, Торжественная церемония награждения победителей городских конкурсов, Карнавал, Праздничная программа в парке, конкурс бардовской песни «Гитара по кругу», посвященные Дню города; «Праздник классической музыки»; Торжественное собрание, посвященное дню рапботников лесного хозяйства, отборочный тур фестиваля «Димитриевская суббота» и др. 

           В течение 2013 года в учреждениях функционирует 56 клубных формирований (из них для детей -25 формирования), в которых занимается 1281 участников (детей 669). Девять коллективов имеют звание «народный самодеятельный коллектив» и «образцовый художественный коллектив», что составляет 23% от общего количества коллективов художественной самодеятельности.  
Кинопрокат:
          В течение 1 полугодия  продемонстрированы зарубежные и российские фильмы, фильмы-новинки 2013 года для детей и взрослых. Всего за первое полугодие 2013 год  кинопрокатная деятельность представлена 195 киносеансами, которые посетило 9 299 человек. 

	3
	Сохранение и популяризация объектов культурного наследия региона, привлечение к историческому наследию жителей города.

Создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов.

Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности городского округа, охрана объектов культуры местного значения, расположенных на территории городского округа
	     В вопросе местного значения городского округа в сфере культуры по созданию условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия  в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в г. Югорске, управлением культуры ведется планомерная работа по выявлению специалистов и мастеров народных художественных промыслов путем организации выставок, презентаций их деятельности, привлечения специалистов данной сферы деятельности к участию в мероприятиях с целью изготовления и распространения сувенирной продукции.  
С каждым годом растет интерес к декоративно-прикладному искусству, в том числе и к народному. В г. Югорске  31.08.2013 состоялся традиционный музейный праздник «Город мастеров». Гостям праздника была представлена театрализованная программа с проведением мастер-классов мастеров по декоративно-прикладному творчеству, которых с каждым годом становится больше. Таким образом, мастера смогли не только представить свои изделия на выставке-ярмарке, но и продемонстрировать, как создаются рукотворные шедевры. По сравнению с прошлым годом число мастеров и ремесел увеличилось.    Условия по сохранению, возрождению, развитию местного традиционного народного творчества для горожан призваны обеспечить культурно-досуговые учреждения города, городской музей. В 2012 году управлением культуры был подготовлен проект административного регламента «Предоставление информации о сохранении и развитии местного традиционного народного художественного творчества муниципальными учреждениями культуры города Югорска». В вопросе  участия в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов у управления культуры для развития активной работы в данном направлении отсутствует важный элемент — «народный промысел» как таковой. В Федеральном Законе  от 6 января 1999 г № 7-ФЗ «О народных художественных промыслах» говорится о том,  что  деятельность в данном направлении осуществляют мастера народных художественных промыслов, работающих по созданию изделий в соответствии с традициями данного промысла. Статья 6 вышеуказанного закона гласит: «Отнесение изделий к народным художественным промыслам осуществляется на основании решений художественно-экспертных советов по  народным художественным промыслам, принимаемых по результатам рассмотрения представленных образцов и уникальных изделий  народных художественных промыслов. Эти решения принимаются в соответствии с перечнем видов производств и групп изделий народных художественных промыслов, которые утверждается в порядке, устанавливаемом уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти».   

	4
	Создание условий для массового отдыха жителей городского округа и обустройство мест массового отдыха населения
	Условия для массового отдыха жителей г. Югорска, обустройство мест массового отдыха  горожан  организованы на территории ЦПКиО «Аттракцион». Городской парк является местом проведения праздничных мероприятий. Наиболее часто используемой формой проведения мероприятий являются народные гуляния, театрализованные концертно-игровые программы, детские мероприятия. Активно используются формы и средства организации условий для семейного отдыха и досуга. В городском парке функционировали 6 механизированных аттракционов, 7 детских игровых комплексов, 1 детская площадка.
          В 3 квартале на территории парка были созданы условия для проведения массовых общегородских мероприятий: праздника «Югорская ярмарка, Дог-шоу, праздничной программы и праздничного фейерверка, посвященных Дню города, День знаний.
          С 1 мая в парке было обеспечено функционирование детских аттракционов и игровых комплексов, посетителями которых стали 33 700 человек, из них 1 200 детей с летних площадок,  524 гражданина льготной категории бесплатно посетило аттракционы (на сумму 612,26 тыс.руб.).  
          В течение квартала проведены работы на территории МБУ «ЦПКиО «Аттракцион» по созданию санитарных условий на территории парка; посадке насаждений и созданию ландшафтного дизайна, а именно:
- монтаж 4 ограждений входных групп со стороны улиц Попова, Ленина, Спортивной;
- демонтаж деревянных туалетов общественного пользования в количестве 4 ед.,

- ремонт ограждений контейнерной площедки;
- покраска опор фонарей, лавочек (15), урн (19), бордюров, входных групп;
- ремонт фасада сценической площадки,

- посадка деревьев - 28 шт. (тополи);
- изготовление и покраска ограждений для саженцев;
- изготовление и монтаж информационных больших и малых стендов.

- установка парковочных барьеров перед входной группой (со стороны ул. Попова),

- оформили «Дерево находок»,

- замена электропроводки в парке со стороны ул. Ленина и по центральной  аллее.
        С целью информирования населения о проводимых общегородских мероприятиях были изготовлены 1 баннера, 2 афиш.
        В рамках предоставления большего  количества услуг населению на территории парка осуществляли предпринимательскую деятельность 28 индивидуальных предпринимателей и 3 предприятия.

	5.
	  Организация предоставления дополнительного образования детям (за исключением предоставления дополнительного образования детям в учреждениях регионального значения) и общедоступного бесплатного дошкольного образования на территории городского округа, а также организация на территории городского округа, а также организация отдыха детей в каникулярное время 
	Предоставление дополнительного образования детям в городе Югорске  обеспечивает муниципальное бюджетное образовательное учреждение  дополнительного образования детей «Детская художественная школа».

В 3 квартале в 2013 году в Детской художественной школе не проводились занятия в связи с летними каникулами и переездом школы в новое здание по ул. Никольской, 7-А. Запланировано увеличение числа обучающихся в количестве 522 человек в 62 класса. 
          В учреждении будет действовать направление по реализации прав лиц с ограниченными возможностями здоровья на реабилитацию. Обучение проходит на базе  «Детской художественной школы» по дополнительным программам художественно-эстетического направления, педагогами школы разработаны индивидуальные образовательные  маршруты. Для детей-инвалидов и детей  с ограниченными возможностями здоровья (слабослышащие дети,  дети с диагнозом бронхиальная астма, врожденная гидроцефалия, задержка психо-речевого развития) созданы все необходимые условия. 
      За 3 квартал 2013 г. в МБОУ ДОД «Детская художественная школа»      целях   совершенствования системы выявления и сопровождения одаренных детей, а так же распространения опыта работы преподавателей ДХШ  проведено на городском и межмуниципальном  уровне 6 мероприятий с участием 142 обучающийся школы. 
            За 3 квартал 227 обучающихся ДХШ приняли участие в 6 конкурсах различных уровней. По результатам конкурсов было получено 42 диплома победителей и участников.

	
	Решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения (131-ФЗ статья 16.1)
	 

	1
	Создание музеев городского округа
	За 3 квартал объем музейных фондов  увеличился на 152 единицы хранения, принятых в постоянное пользование, таким образом, на конец отчетного периода объем музейных фондов  составляет 33 665 единиц хранения, из них: 24 072  основной фонд, 9 596 - научно-вспомогательный.   Среди новых поступлений – фотоаппараты из личной коллекции известного фотографа-любителя г. Югорска Харламова В.И., документы бывших работников Комсомольского леспромхоза Шерстнёва А.И. и Шерстнёвой М.К. Коллекция русской этнографии пополнилась редкими предметами – сундуком и жерновами, постельными принадлежностями 1950 – 1960-х гг.     
Текущий учет музейных предметов и музейных коллекций ведется в комплексной автоматизированной музейной системе КАМИС. Электронная учетная база данных на конец отчётного периода составляет 33 665  единиц хранения, что составляет 100 % объема музейного фонда.

Электронная база инвентаризированного фонда на конец отчетного периода увеличилась на 494 единицы хранения и составляет 3 032 единицы хранения музейных предметов. За III квартал 2013 г. было оцифровано 430 единиц хранения. Количество музейных предметов, получивших цифровое изображение, на конец отчетного периода составляет 3 120 единиц хранения. В отчетный период прошли сверку 984 предметов фондовой коллекции «Археология».
Основной формой массовой музейной работы являются обзорные и тематические экскурсии в постоянных и временных экспозициях музея. В отчетный период было подготовлено 7 выставок, проведено 115 экскурсий с количеством экскурсантов 1,5 тыс. человек.
За истекший период 2013 года  музей посетили 33 347 человек, из них детей и подростков – 13 855. 
В 3 квартале 2013 года увеличилось количество мероприятий городского уровня, проводимых сотрудниками МБУ «Музей истории и этнографии». В июле проведен День рыбака. К Международному дню коренных народов мира музей истории и этнографии провел музейный праздник с привлечение детей летних площадок. 31 августа в День города проведен музейный праздник «Город мастеров».
Популяризация деятельности музея осуществляется за счет размещения информации на официальном сайте администрации  г. Югорск www.ugorsk.ru и сайте учреждения www.museumugorsk.ru. 
     В течение III квартала выгружены в Региональный каталог 422 музейных предмета, на конец отчётного периода выгружены 2 726 музейных предметов. Продолжено участие в формировании региональной информационной системы музейных электронных ресурсов. Созданы  и выгружены на сводный сайт «Музеи Югры» www.hmao-museums.ru тематические Интернет-каталоги по музейным коллекциям «Картины Н. Широковой «Когда ворон был белым» и «Фондовая коллекция «Нумизматика».Размещение 3-х публикаций о прошедших/текущих мероприятиях/выставках музея на сводном портале.

Установка модуля ИСС-КАМИС, размещение ссылки на сайте музея www.museumugorsk.ru. Модуль ИСС-КАМИС позволяет всем пользователям Интернета получить доступ к открытой части музейного фонда, ознакомиться с описанием и изображением предметов. 


2. Организационная работа 

       Управление культуры осуществляет функции во взаимодействии с Департаментом культуры автономного округа – Югры, иными заинтересованными окружными органами исполнительной власти, органами местного самоуправления, учреждениями культуры, образования, физкультуры и спорта, социальными и другими организациями и общественными объединениями. Управление культуры вносит предложения о внедрении муниципальных правовых актов города Югорска, регулирующих отношения в сфере культуры, вносит в установленном порядке иные предложения по вопросам, относящимся к ведению Управления на рассмотрение администрации города, иных органов муниципальной власти города Югорска и должностных лиц, согласовывает проекты правовых актов, разработанные другими органами исполнительной власти города Югорска, в сфере культуры. Участвует в разработке и реализации финансовой, инвестиционной и инновационной политики в сфере культуры.
          Важным направлением деятельности  является регламентация процесса управления в отрасли, контроль исполнения  решения вопросов по направлениям:

- деятельность учреждений согласно нормам и правилам, установленным законодательством РФ;

- финансово-хозяйственная деятельность подведомственных учреждений, 

- обеспечение выполнения программы по энергосбережению и повышению энергетической эффективности;

-  обеспечение комплексной безопасности и охраны труда;
- мониторинг эффективности деятельности руководителей подведомственных учреждений;

- исполнение социально-творческого заказа – муниципального задания (общегородские мероприятия, участие коллективов в фестивалях и конкурсах, дополнительное образование, организация летнего отдыха детей и др.);

- поддержка и развитие мультикультурного разнообразия;

- кадровая политика в отношении наращивания резерва управленческих кадров отрасли, повышение квалификации отраслевых специалистов;

- аналитическая работа по направлениям деятельности подведомственных учреждений культуры с целью разработки механизма управленческой деятельности по повышению их эффективности, качества предоставляемых услуг и, как результат, удовлетворенность населения города Югорска предоставляемыми услугами в сфере культуры, выход к лидирующим позициям в рейтинге показателей среди муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

         С целью предоставления свободного доступа к культурным ценностям, развития творческой активности горожан, эффективной деятельности учреждений культуры, управлением культуры были разработаны вопросы по взаимодействию с различными структурами города, составлены планы организационных мероприятий и представлены 6 проектов постановлений:
- «О подготовке и проведении общегородского мероприятия «День рыбака. Северная рыбалка»  от 10.07.2013 № 1772;

- «О подготовке и проведении общегородских мероприятий, посвященных Международному дню коренных народов мира» от 08.08.2013 № 2106;

-  «О внесении изменений в постановление администрации города Югорска от от 24.02.2010 № 248» от 08.08.2013  № 2109;

- «О проведении общегородского мероприятия «Югорская ярмарка» от 14.08.2013 № 2207;

- «О внесении изменений в постановление администрации города Югорска от 15.05.2013 № 1170» от 27.08.2013  № 2292;

- «О подготовке и проведении фестивалей в городе Югорске» от 20.09.2013 № 2630.
      Основными вопросами, решаемыми на уровне главы города, главы администрации города и заместителей главы администрации, стали:
- о выполнении  ведомственной целевой программы «Реализация мероприятий в сфере культуры на 2013 — 2015 гг.»,

- о консолидации ресурсов по подготовке и проведении общегородских мероприятий;
   - об исполнении бюджета;
        - об устранении предписаний ГПН в учреждениях культуры;
        - об обеспечение комплексной безопасности в муниципальных учреждениях культуры;

        - об обеспечение выполнения программы по энергосбережению и повышению энергетической эффективности муниципальных учреждений;
         - о проведении Торжественного собрания, конкурсе муниципальных служащих . посвященных Дню муниципального служащего г. Югорска;

          - о повышении заработной платы работникам учреждений культуры;

          - о Стратегии социально-экономического развития города Югорска;

          - об начале учебного процесса в Художественно-эстетической школе на ул. Никольской;

          - о передаче ставок из МБОУ ДОД «ДЮЦ «Прометей» МБОУ ДОД «ДХШ»;

          - о проведении праздничных мероприятий, посвященных Дню города;

         - о подготовке карнавальной колонны администрации города Югорска для участия в Карнавале;
          - проведение организационных комитетов по подготовке и проведению общегородских мероприятий.
           Подготовлены и проведены заседания организационных комитетов по проведению общегородских мероприятий под председательством главы администрации города Югорска, заместителя главы администрации города Югорска  в количестве 8 заседаний, приняли участие в 8 организационных комитетах по проведению мероприятий.
08.07.2013 Н.Н. Нестерова приняла участие в заседании Думы города Югорска

                         3. Контрольно-аналитическая работа
        Управление культуры исполняет бюджет города Югорска и в установленном порядке организует его исполнение подведомственными автономным и бюджетными учреждениями в пределах утверждённых бюджетных ассигнований (лимитов бюджетных обязательств), обеспечивает эффективность и результативность бюджетных расходов, совершаемых за счёт средств бюджета города Югорска подведомственными бюджетными учреждениями, обеспечивает контроль за целевым использованием средств бюджета города Югорска и принимает меры по устранению фактов нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации подведомственными бюджетными учреждениями. Осуществляет функции распорядителя бюджетных средств города Югорска в сфере культуры. Обеспечивает контроль за выполнением подведомственными учреждениями принятых бюджетных обязательств, заключаемых в пределах лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.                                                                                               

           Управление культуры разрабатывает городские целевые программы в сфере культуры, является соучастником целевых программ других ведомств. В 2013 году управление  культуры осуществляло реализацию полномочий в области культуры согласно городской ведомственной целевой программе «Реализация мероприятий в сфере культуры на 2013 - 2015 годы» и окружной целевой программе «Культура Югры», долгосрочной  целевой программе «Развитие культуры в городе Югорске на 2012 - 2014 годы и на период до 2015 года». Согласно Программы доступ к культурным ценностям и информации реализовывался, прежде всего, путем обеспечения условий  функционирования  муниципальных учреждений культуры города.  
       С 1 января 2013 года, согласно приказу управления культуры от 21.12.2012  № 183 для подведомственных учреждений действует  муниципальное задание. 

       В целях обеспечения оказания населению качественных муниципальных услуг управлением культуры разработан и утвержден порядок мониторинга потребности в предоставлении муниципальных услуг. Мониторинг осуществляется путем проведения анкетирования. Информация о проведении анкетирования учреждениями культуры размещается на портале органов местного самоуправления. 
        В течение года управление культуры обеспечивало контроль за своевременной оплатой подведомственными организациями тепло -,  водо- и энергоресурсов; обеспечивало профилактику и контроль противопожарной и антитеррористической безопасности в подведомственных учреждениях, исполнение в учреждениях правил техники безопасности и охраны труда, противопожарной безопасности, а также установленных правил эксплуатации зданий. Проводился систематический контроль  за потреблением всех видов энергоресурсов.
Для эффективного проведения общегородских мероприятий управлением культуры были разработаны вопросы по взаимодействию с различными структурами города, составлены планы организационных мероприятий, сметы и подготовлено приказов по деятельности  управления культуры в количестве 81. 
      Начальником управления культуры было проведено  5 приемов граждан по личным вопросам. 
      Специалистами управления культуры подготовлено 273 исходящих документа (справки, отчеты, планы, письма), принято в работу 428 входящих документа. Зам.начальника управления составила 2 протокола об административных правонарушениях пользователей городских библиотек.
     В отчетном периоде начальником управления культуры проведено 10 аппаратных совещаний с руководителями подведомственных учреждений культуры по вопросам: 
- повышения заработной платы работникам подведомственных учреждений;

 -  планирование бюджетных ассигнований в сфере культуры на 2013 год и плановый период 2014 и 2015 годы;

- формирование стратегии развития учреждений культуры до 2020 года, по реализации Указа Президента;

- стратегии развития учреждений культуры до 2020 года. Реализация Указа Президента. Подготовка квартальных отчетов;
- подготовка и проведение  общегородских культурно-массовых мероприятий;

- реализация новой системы оплаты труда;

- аттестация руководителей муниципальных учреждений культуры;

-  подготовка к осенне-зимнему периоду;

- итоги летней оздоровительной кампании в учреждениях культуры;

-  подготовка к фестивалям;

- по  предоставлению муниципальных услуг в электронном виде;

- рассмотрение плана финансово-хозяйственной деятельности;

- паспортизации антитеррористической  защищенности объектов сферы культуры;
- соблюдение финансовой, исполнительской дисциплины руководителями учреждений
- подведение итогов по проведенным мероприятиям;
- корректировка реестра общегородских мероприятий, муниципальных заданий;
- подготовка отчетов о выполнении муниципального задания  муниципальными учреждениями культуры;

- о целевом использовании расходования бюджетных ассигнований в подведомственных учреждениях культуры;

 - проведение экспертизы расчетов штатной численности работников учреждений  культуры;

- обеспечение выполнения программы по энергосбережению и повышению энергетической эффективности муниципальных учреждений культуры;
- обеспечение комплексной безопасности в муниципальных учреждениях культуры;

- подготовка учреждений к осенне-зимнему периоду;

-о сроках и объемах проведения аккарицидных и ларвицидных обработках, дератизации и др.

         В 3 квартале 2013 года управлением культуры были подготовлены и представлены в Департамент культуры Ханты-Мансийского автономного округа – Югры статистические, информационные, аналитические отчеты по итогам деятельности управления культуры и  муниципальных учреждений за 2 квартал и плановые периоды 2013-2014 годов.
       Специалисты  управления культуры принимали участие в комиссиях по приемке детских летних лагерей.

        В августе были заполнены разделы отчетных форм автоматизированной информационной системы «БАРС. Web мониторингкультуры» и модернизированной системы АС «Бюджет и АС «УРМ». В управление экономической политики сдан  Доклад о результатах и  основных направлениях деятельности в сфере культуры.

         В течение отчетного периода  зам.начальника управления культуры приняла участие в 2 видеоконференциях, организованных Департаментом культуры ХМАО-Югры. 
         В июле-августе специалистами управления проведена работа по подготовке колонны служащих администрации к участию в карнавале: подготовка, согласование  эскизов и заказ костюмов, подготовка сценария и реквизита, запись фонограмм, проведение репетиций. По итогам представления колонна администрации заняла 1 место в номинации.
          В сентябре была осуществлена выездная проверка по исполнению муниципального задания в Музее истории и этнографии. 
          По запросам структурных подразделений специалистами управления культуры своевременно и в полном объеме предоставлялись отчеты и запрашиваемая информация.
4.Совершенствование профессионального мастерства

       Сотрудники управления планомерно  совершенствуют  знания  по законодательству о муниципальной службе, об организации деятельности органов местного самоуправления, изучают новые формы и методы музейной, информационно - библиотечной, культурно - досуговой  деятельности ведущих центров культуры и искусства  регионов России и округа;

изучают профессиональную литературу, периодику по вопросам сохранения и  развития культурных ценностей. 
      Управление культуры формирует  кадровую политику, предоставляет в установленном порядке кандидатуры работников культуры, горожан внесших большой вклад в культурную жизнь города,  к награждениям различных уровней.  С целью стимулирования и поощрения кадрового состава учреждений культуры в отчетном периоде управлением культуры была проведена работа по представлению к наградам  различного уровня 15 человек: было вручено 3 награды Главы города Югорска, 12 управления культуры.
       В течение квартала специалисты управления принимали участие во всех   профессиональных аппаратных учебных мероприятиях, предлагаемых управлением муниципальной службы, кадров и архивов.

         С целью информирования югорчан и гостей города о значимых событиях и мероприятиях культурной жизни города Югорска начальником управления культуры, было подготовлено 6 интервью для телекомпаний «Норд» и «Югорск ТВ», принято участие  в программе «Подробности»  по проведению Дня города. Еженедельно в газету «Югорский вестник»  специалистами управления направляется план мероприятий муниципальных учреждений культуры (12 планов за квартал).
           Начальник управления культуры, заместитель начальника управления в своей служебной деятельности осуществляют постоянную наставническую работу с кандидатами в кадровый резерв управления.
Начальник управления культуры                                                                   Н. Н. Нестерова
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